GREIF-VELOX - MASCHINENBAU MADE IN GERMANY

Wir sind GREIF-VELOX und Uber 1.000 Jahre alt.

Wir sind ca. 150 Experten, die am Standort Lubeck innovative Maschinen fur die Abfullung und
Absackung verschiedener Guter konzipieren und realisieren, die rund um die Uhr weltweit eingesetzt
werden.

Wir setzen neue Malstabe und leben unsere Unternehmenswerte: Effizienz, Innovation und
Zuverlassigkeit mit voller Leidenschaft.

Wir sind kein normaler Arbeitgeber.
Wir sind Kollegen, Visionare, Teams, Partner, Lehrende und Lernende.
Wir lieben unsere Jobs und nach tber 1.000 Jahren wissen wir, was einen guten Job wirklich ausmacht:

Wenn Sie abends nach Hause kommen und gliicklich sind, weil Sie etwas bewegt und geschaffen
haben.

Wenn Sie begeisternd von lhrer Arbeit erzahlen, weil Sie sich hier verwirklichen und lhre eigenen
Kompetenzen und Ideen voll einsetzen kénnen.

Wenn Sie Montagmorgens mit einem Lacheln aufstehen, weil Sie von sympathischen Kollegen und
spannenden Aufgaben erwartet werden.

Wenn Sie entspannt nach vorn blicken in einem traditionsreichen Unternehmen, dass Sie
innovativ mitentwickeln und damit die Zukunft einer ganzen Branche mal3geblich mitgestalten.

Wenn Sie merken, dass Sie bei der Arbeit pl6tzlich von ,Wir” sprechen, weil Zusammenarbeit hier
nicht nur effizient, sondern selbstverstandlich ist.

Wir wissen:

Ein gutes Leben verlangt einen guten Job - starten Sie Ihre Karriere bei GREIF-VELOX als:

RECRUITING & Maren Hampel
HUMAN RESOURCES . +49 (0) 451 5303 209

MANAGEMENT & karriere@greif-velox.com GREIF-VELOX.COM




ANLAGENPLANER/IN MASCHINENBAU
(M/W/D)

Ziehen Sie Ihre Energie aus der Optimierung von Anlagen auf Kundenapplikationen und -prozessen?

Als Anlagenplaner/in schneiden Sie unsere Anlagenlayouts von Angebotsvorbereitung bis
Projektbearbeitung optimal auf die Prozesse unserer Kunden zu. Sie schaffen durch smarte Losungen
von Prozess-Herausforderungen die Grundlage ideale Kosten-Nutzen-Verhaltnisse unserer
Produkthandlingstrecken.

SPRICHT SIE DAS AN?

Sie sind verantwortlich fur die Aufnahme und Strukturierung von Kundenanforderungen aus
Vertrieb und Ableitung zur Erstellung von optimalen Layouts in Bezug auf ein optimales Verhaltnis
von Kosten zu Kundenmehrwert.

Sie klaren Kundenanforderungen und fihren Machbarkeitsanalysen durch.
Sie erstellen Analysen und Planungen der konstruktiven und technologischen Anlagenumsetzung.
Sie verarbeiten 3D-Scans bestehender Geometrien und beseitigen mogliche Kollisionen.

Sie verantworten die Erstellung von Layout- und Ubersichtszeichnungen, Stahlbautibersichten und
Isometrien.

Sie verantworten die Erstellung von Rohrleitungsplanen und R+I-FlieRbildern (P&ID).

SIND SIE DAS?

Sie arbeiten gerne in einem offenen Umgang miteinander und Feedbackkultur, die dazu fuhrt,
dass Sie und Ihr Unternehmen immer besser werden.

Sie verfligen Uber Leidenschaft fir die Optimierung von Anlagensystemen fur Ihre Kunden: Sie
denken bei Anlagenlayouts immer als erstes aus Kunden- und Prozesssicht.
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Ihr Ziel ist ein hohes Mal3 an Mitwirkung und sind stark intrinsisch motiviert -> Sie wollen einen
~FulRabdruck” hinterlassen.

Sie haben Spal3 daran, komplexe Kundensachverhalte zu durchdringen.
Sie sind eine verantwortungsbewusste Personlichkeit.

Sie verfligen Uber eine zuverlassige Arbeitsweise und liefern lhre Ergebnisse aus eigenem Antrieb
stets punktlich.

Sie sind konfliktfahig und scheuen den aktiven Austausch mit Kunden und Teammitgliedern nicht.
Sie gestalten Ihre Arbeitsablaufe strukturiert und reagieren flexibel auf neue Situationen.

Sie haben idealerweise einschlagige Softwarekenntnisse in Autodesk FDU und Solid Works.

DAS BIETEN WIR IHNEN:

AG-Zuschuss zur Metallrente

Flexible Arbeitszeiten

Eine adaquate Gehaltszahlung

Eine Geschaftsfihrung mit Vision und Vertrauen in ihre Mannschaft
Ein Unternehmen auf Wachstumskurs, bereit fir Ihre Fingerabdricke
Ein sehr erfolgreiches Drachenbootteam

Eine sensationelle Kantine, die wir subventionieren

Regelmaliige Mitarbeiterevents

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und stehen Ilhnen natirlich bei Fragen jederzeit zur Verfigung.
Schicken Sie uns bitte Ihr Anschreiben mit Lebenslauf, Zeugnissen und Gehaltsvorstellung
an: karriere@greif-velox.com.

Ihre Maren Hampel
Human Resources Manager| call: +49 451 5303-209
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