GREIF-VELOX - MASCHINENBAU MADE IN GERMANY

Wir sind GREIF-VELOX - ein Unternehmen mit Gber 1.000 Jahren Geschichte und einer klaren Mission:
Fortschritt.

An unserem Standort in Lubeck entwickeln rund 125 Spezialist*innen innovative Maschinen fur die
Abfullung und Absackung verschiedener Guter, die weltweit - 24/7 - eingesetzt werden.

Wir setzen neue MaRstabe und leben unsere Werte Effizienz, Innovation und Zuverlassigkeit mit voller
Leidenschaft.

Wir sind kein gewdhnlicher Arbeitgeber. Wir sind ein Team aus Kollegen und Kolleginnen mit einer
Mischung aus erfahrenen Hasen und jungen Talenten, mit kreativen Képfen, visionaren Personlichkeiten
und engagierten Individuen - und wir ziehen alle gemeinsam an einem Strang.

Und wir lieben, was wir tun, weil wir wissen, was einen richtig guten Job ausmacht:

Wenn Du abends zufrieden nach Hause gehst - weil Du wirklich etwas bewegt hast.

Wenn Du mit Begeisterung erzahlst, woran Du arbeitest - weil Deine Ideen zdhlen und Du Dich
entfalten kannst.

Wenn Du montagmorgens mit einem guten Gefuhl startest-weil auf Dich ein sympathisches Team
und spannende Aufgaben warten.

Wenn Du in einem Unternehmen arbeitest, das Tradition hat - und Du gleichzeitig die Zukunft
aktiv mitgestalten kannst.

Wenn aus ,ich” ganz automatisch ,wir” wird - weil Zusammenarbeit hier keine Floskel, sondern
gelebter Alltag ist.

Wir wissen:

Ein gutes Leben braucht einen guten Job - und genau hier kommest Du ins Spiel:
Starte Deine Karriere bei GREIF-VELOX als:

RECRUITING & Maren Hampel
HUMAN RESOURCES e +49 (0) 451 5303 209

MANAGEMENT & karriere@greif-velox.com GREIF-VELOX.COM




REDAKTEUR/IN IN DER TECHNISCHEN
DOKUMENTATION (M/W/D)

In der Technischen Dokumentation spielst Du eine Schlusselrolle - und sorgst daflr, dass bei uns jedes
Detail sitzt und gleichzeitig das grof3e Ganze stimmig bleibt.

Mit Deinem Qualitatsanspruch, Deiner strukturierten Arbeitsweise und Deiner Verlasslichkeit setzt Du
echte Standards und tragst aktiv zum gemeinsamen Erfolg bei.

Klingt nach Dir? Dann wirf einen Blick auf Deine Mission bei uns:

Du ubernimmst die Verantwortung fur die termin- und qualitatsgerechte Bereitstellung unserer
technischen Dokumentation - immer in enger Zusammenarbeit mit den angrenzenden
Fachbereichen.

Du verfasst, prifst und aktualisierst Bedienungsanleitungen im Redaktionssystem und pflegst
Ersatzteil- sowie Stlcklisten im elektronischen Teilekatalog.

Du stellst auftragsspezifische Dokumentationspakete zusammen - darunter Stiick- und
Ersatzteillisten, Schaltplane, Zertifikate und weitere relevante Unterlagen.

Du bringst Dich aktiv in die Entwicklung automatisierter Prozesse ein und lasst Deine eigenen
Ideen in die Optimierung einflieRen.

Du unterstuitzt die Digitalisierung und Archivierung technischer Dokumentationen und Zertifikate
- strukturiert, nachvollziehbar und zukunftsorientiert.

Passt Du zu uns? Dann erkennst Du Dich hier wieder:

Du hast eine technische Ausbildung oder ein Studium der Technischen Redaktion bzw. einen
vergleichbaren Studiengang erfolgreich abgeschlossen - und bringst Erfahrung in der Technischen
Dokumentation mit.
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Du arbeitest gerne im Team und in enger Zusammenarbeit mit anderen Fachabteilungen -
verantwortungsbewusst, strukturiert und verlasslich.

Du besitzt ein starkes technisches Verstandnis; idealerweise kennst Du Dich im
Sondermaschinenbau aus und bist bereit, Dich in unsere Dokumentationssysteme einzuarbeiten.

Du bist ein Organisationstalent, kommunikationsstark und behaltst auch bei engen Deadlines den
Uberblick.

Du verfuigst Uber gute Englischkenntnisse und bist sicher im Umgang mit MS Office.

Du arbeitest eigenverantwortlich, effizient und bringst eine positive, I6sungsorientierte Haltung
mit - genau das, was unser Team starkt.

Was wir Dir bieten:

Bei uns bekommst Du nicht einfach irgendeinen Job - sondern ein Paket, das wirklich zu einem guten
Leben passt:

AG-Zuschuss zur MetallRente - fur Deine Zukunft ist gesorgt.

Flexible Arbeitszeiten - weil Leben und Job zusammenpassen mussen.

Ein faires, wertschatzendes Gehalt - je nach Erfahrung zwischen 45.000€ und 65.000€ im Jahr.
Fahrradleasing Uber BusinessBike - Bewegung trotz Schreibtischjob.

Obstkorb und eine sensationelle, subventionierte Kantine - Genussmomente mitten im
Buroalltag.

Eine Geschaftsfuhrung mit Vision und echtem Vertrauen - hier zahlt Dein Beitrag.
Ein Unternehmen bereit fur Deine Impulse und Fingerabdricke.
Regelmalige Mitarbeiterevents - weil wir gern zusammen feiern, wachsen und Spal3 haben.

Ein erfolgreiches Drachenbootteam - Teamgeist auch aulBerhalb des Buros.
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Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen und stehen Dir bei Fragen gerne jederzeit zur Verfugung.
Schick uns Deine Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugnissen und Gehaltsvorstellung an:
karriere@greif-velox.com

Deine Ansprechpartnerin:
Maren Hampel

Human Resources Manager
Tel.: +49 451 5303-209
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