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GREIF-VELOX – MASCHINENBAU MADE IN GERMANY 
 
Wir sind GREIF-VELOX – ein Unternehmen mit über 1.000 Jahren Geschichte und einer klaren Mission: 
Fortschritt.  
 
An unserem Standort in Lübeck entwickeln rund 125 Spezialist*innen innovative Maschinen für die 
Abfüllung und Absackung verschiedener Güter, die weltweit – 24/7 – eingesetzt werden. 
  
Wir setzen neue Maßstäbe und leben unsere Werte Effizienz, Innovation und Zuverlässigkeit mit voller 
Leidenschaft.  
 
Wir sind kein gewöhnlicher Arbeitgeber. Wir sind ein Team aus Kollegen und Kolleginnen mit einer 
Mischung aus erfahrenen Hasen und jungen Talenten, mit kreativen Köpfen, visionären Persönlichkeiten 
und engagierten Individuen – und wir ziehen alle gemeinsam an einem Strang.  
 
Und wir lieben, was wir tun, weil wir wissen, was einen richtig guten Job ausmacht: 

▪ Wenn Du abends zufrieden nach Hause gehst – weil Du wirklich etwas bewegt hast.  

▪ Wenn Du mit Begeisterung erzählst, woran Du arbeitest – weil Deine Ideen zählen und Du Dich 
entfalten kannst.  

▪ Wenn Du montagmorgens mit einem guten Gefühl startest – weil auf Dich ein sympathisches 
Team und spannende Aufgaben warten.  

▪ Wenn Du in einem Unternehmen arbeitest, das Tradition hat – und Du gleichzeitig die Zukunft 
aktiv mitgestalten kannst.  

▪ Wenn aus „ich“ ganz automatisch „wir“ wird – weil Zusammenarbeit hier keine Floskel, sondern 
gelebter Alltag ist.  

Wir wissen: 
 
Ein gutes Leben braucht einen guten Job – und genau hier kommst Du ins Spiel:  
Starte Deine Karriere bei GREIF-VELOX als: 
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PROJEKTMANAGER/IN (M/W/D) 
In unseren Projekten übernimmst Du die zentrale Führungsrolle: Als „General Manager“ sorgst Du dafür, 
dass unsere Kunden eine qualitativ hochwertige Anlage erhalten, die ihre Produktion wirklich 
voranbringt. Dabei weißt Du, dass höchste Qualität nicht nur am Endergebnis messbar ist – sondern 
auch daran, wie professionell, klar und partnerschaftlich Du die Interaktion mit dem Kunden gestaltest 
und das Projekt sicher durch Zeit- und Kostenziele führst. 

Klingt nach Dir? Dann schau mal hier. Deine Mission bei uns: 

▪ Du bist Greif-Velox Markenbotschafter*in und für unsere Kunden die erste Anlaufstelle in allen 
Belangen. 

▪ Du übernimmst die fachliche Leitung von Anlagenprojekten und sorgst für eine reibungslose 
Realisierung. 

▪ Du kreierst, gemeinsam mit dem Vertrieb, Anlagenkonzepte, die den Kundenwert maximieren und 
gleichzeitig die Kosten minimieren. 

▪ Du hast eine Passion für das Projektmanagement und ziehst Deine Energie daraus, komplexe 
Herausforderungen souverän zu lösen. 

▪ Du finalisierst das Anlagenkonzept in der Projektabwicklung in einem interdisziplinären 
Projektteam. 

▪ Du hast die Projektrisiken jederzeit im Blick und bist verantwortlich, diese zu minimieren. 

▪ Du übernimmst das Claim Management eigenständig und führst auch schwierige Gespräche 
sicher und lösungsorientiert. 
 

Passt Du zu uns? Dann erkennst Du Dich hier wieder: 

▪ Deine wichtigsten inneren Antreiber sind Ergebnisorientierung, Zuverlässigkeit, Kontaktfreude und 
der Wunsch nach Mitgestaltung. 
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▪ Du möchtest Einfluss nehmen und Veränderungen aktiv und erfolgreich voranbringen. 

▪ Du kannst Dich in die Lage unserer Kunden versetzen und leitest daraus die Anforderungen für 
erfolgreiche Projekte ab. 

▪ Du bist Maschinenbau-, Elektrotechnik- oder Wirtschaftsingenieur*in und bringst Erfahrung aus 
dem Maschinen-/Anlagenbau mit. 

▪ Du hast mindestens 3 Jahre Projekterfahrung – idealerweise im Maschinenbau – und möchtest 
Dein Fachwissen in unserem Team gezielt weiterentwickeln. 

▪ Du sprichst verhandlungssicher Englisch und fühlst Dich im internationalen Umfeld wohl. 

▪ Du bleibst fokussiert, auch wenn es herausfordernd wird, und übernimmst gern die Führung in 
anspruchsvollen Situationen. 
 

Was wir Dir bieten: 

Bei uns bekommst Du nicht einfach irgendeinen Job – sondern ein Paket, das wirklich zu einem guten 
Leben passt: 

▪ AG-Zuschuss zur MetallRente – für Deine Zukunft ist gesorgt. 

▪ Flexible Arbeitszeiten – weil Leben und Job zusammenpassen müssen. 

▪ Ein faires, wertschätzendes Gehalt – je nach Erfahrung zwischen 60.000€ und 75.000€ im Jahr.  

▪ Fahrradleasing über BusinessBike – Bewegung trotz Schreibtischjob. 

▪ Obstkorb und eine sensationelle, subventionierte Kantine – Genussmomente mitten im Büroalltag. 

▪ Eine Geschäftsführung mit Vision und echtem Vertrauen – hier zählt Dein Beitrag. 

▪ Ein Unternehmen bereit für Deine Impulse und Fingerabdrücke. 

▪ Regelmäßige Mitarbeiterevents – weil wir gern zusammen feiern, wachsen und Spaß haben. 

▪ Ein erfolgreiches Drachenbootteam – Teamgeist auch außerhalb des Büros. 
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Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen und stehen Dir bei Fragen gerne jederzeit zur Verfügung. 
Schick uns Deine Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugnissen und Gehaltsvorstellung an:  

karriere@greif-velox.com  

Maren Hampel 
Human Resources Manager| call: +49 451 5303-209 
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