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GREIF-VELOX – MASCHINENBAU MADE IN GERMANY 
Wir sind GREIF-VELOX – ein Unternehmen mit über 1.000 Jahren Geschichte und einer klaren Mission: 
Fortschritt. 

An unserem Standort in Lübeck entwickeln rund 125 Spezialist*innen innovative Maschinen für die 
Abfüllung und Absackung verschiedener Güter, die weltweit – 24/7 – eingesetzt werden. 

Wir setzen neue Maßstäbe und leben unsere Werte Effizienz, Innovation und Zuverlässigkeit mit voller 
Leidenschaft. 

Wir sind kein gewöhnlicher Arbeitgeber. Wir sind ein Team aus Kollegen und Kolleginnen mit einer 
Mischung aus erfahrenen Hasen und jungen Talenten, mit kreativen Köpfen, visionären Persönlichkeiten 
und engagierten Individuen – und wir ziehen alle gemeinsam an einem Strang. 

Und wir lieben, was wir tun, weil wir wissen, was einen richtig guten Job ausmacht: 

▪ Wenn Du abends zufrieden nach Hause gehst – weil Du wirklich etwas bewegt hast. 

▪ Wenn Du mit Begeisterung erzählst, woran Du arbeitest – weil Deine Ideen zählen und Du Dich 
entfalten kannst. 

▪ Wenn Du montagmorgens mit einem guten Gefühl startest – weil auf Dich ein sympathisches 
Team und spannende Aufgaben warten. 

▪ Wenn Du in einem Unternehmen arbeitest, das Tradition hat – und Du gleichzeitig die Zukunft 
aktiv mitgestalten kannst. 

▪ Wenn aus „ich“ ganz automatisch „wir“ wird – weil Zusammenarbeit hier keine Floskel, sondern 
gelebter Alltag ist. 

Wir wissen: 

Ein gutes Leben braucht einen guten Job – und genau hier kommst Du ins Spiel: 
Starte Deine Karriere bei GREIF-VELOX als:  
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WERKSTUDENT/IN (M/W/D) 
IM BEREICH ENGINEERING  

Als Werkstudent/in im Engineering unterstützt Du unser Team in unterschiedlichen technischen 
Bereichen und bekommst die Chance, vielseitige Projekte von der ersten Idee bis zur prototypischen 
Umsetzung mitzuerleben. Du sammelst wertvolle Praxiserfahrung, bringst eigene Ideen ein und lernst, 
wie Engineering-Prozesse in einem modernen technischen Umfeld funktionieren. 

Klingt nach Dir? Dann schau mal hier. Deine Mission bei uns: 

▪ Du unterstützt bei der Umsetzung von Projekten in verschiedenen Engineering-Bereichen und 
wirkst aktiv im Tagesgeschäft mit. 

▪ Du hilfst bei der Aufarbeitung technischer Dokumentationen rund um unsere Maschinen und 
Anlagen. 

▪ Du wirkst bei der Erstellung von Kalkulationsgrundlagen für neue Anlagen mit. 

▪ Du entwickelst gemeinsam mit dem Team Ansätze für intuitive Bedienerführungen im 
Einrichtbetrieb oder im Störungsfall. 

▪ Du unterstützt bei der Weiterentwicklung interner Prozesse und bei der Umsetzung neuer 
Methoden in der Abteilung. 

▪ Du arbeitest an der Strukturierung von Produkten über unterschiedliche Konstruktionsebenen 
hinweg mit. 

▪ Du hilfst beim Aufbau eines Kommunikations- und Aufgabenverwaltungssystems. 

▪ Du unterstützt bei der Umsetzung der Druckgeräterichtlinie und lernst regulatorische 
Anforderungen kennen. 

▪ Du wirkst bei der Entwicklung eines Konzepts für vorbeugende Instandhaltung mit. 

▪ Du beteiligst Dich an der Entwicklung von Verfahren für fehlersichere Steuerungen. 
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▪ Du unterstützt bei der prototypischen Umsetzung technischer Lösungen – z. B. einer Waage, eines 
HMIs oder der Maschinenrichtlinie an einer fehlersicheren SPS. 

Darüber hinaus übernimmst Du allgemeine unterstützende Aufgaben wie: 

▪ Mitarbeit bei der Umsetzung unserer technischen Strategie. 

▪ Durchführung von Markt- und Wettbewerbsrecherchen zu relevanten Technologien und 
Produktionsmethoden. 

▪ Unterstützung bei der Aufbereitung von Entscheidungsunterlagen und technischen 
Auswertungen. 
 

Passt Du zu uns? Dann erkennst Du Dich hier wieder: 

▪ Du bist noch mindestens ein Jahr in einem Studium wie Technische Dokumentation, Technische 
Kommunikation, Elektrotechnik, Automatisierungstechnik, Maschinenbau, 
Wirtschaftsingenieurwesen, Informatik oder einem vergleichbaren Fach eingeschrieben. 

▪ Du bringst gute Kenntnisse in MS Office (Excel, Word, PowerPoint) mit. 

▪ Du hast Lust, Dich aktiv in Engineering-Themen einzubringen und bist motiviert, Neues zu lernen 
und Verantwortung zu übernehmen. 

▪ Du arbeitest gern an komplexen technischen und organisatorischen Aufgaben und gehst offen auf 
Kolleg*innen zu – Teamarbeit macht Dir einfach Spaß. 

▪ Deine Englischkenntnisse ermöglichen es Dir, Dich auch in internationalen Themen 
zurechtzufinden. 
 

Was wir Dir bieten: 

Bei uns bekommst Du keinen x-beliebigen Werkstudentenjob – sondern ein Paket, das zu Deinem 

Studium, Deinem Alltag und Deinem Leben passt: 
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▪ Flexible Arbeitszeiten – weil Studium, Leben und Job zusammenpassen müssen. 

▪ Eine faire Vergütung – je nach Erfahrung 14€ oder 16€ pro Stunde.  

▪ Obstkorb und eine sensationelle, subventionierte Kantine – Genussmomente mitten im Joballtag. 

▪ Ein Unternehmen bereit für Deine Impulse und Fingerabdrücke. 

▪ Eine Geschäftsführung mit Vision und echtem Vertrauen – hier zählt jeder Beitrag. 

▪ Regelmäßige Mitarbeiterevents – weil wir gern zusammen feiern, wachsen und Spaß haben. 

▪ Ein erfolgreiches Drachenbootteam – Teamgeist auch außerhalb des Büros. 

 

Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen und stehen Dir bei Fragen gerne jederzeit zur Verfügung. 
Schick uns Deine Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugnissen und Gehaltsvorstellung an:  

karriere@greif-velox.com  

Maren Hampel 
Human Resources Manager| call: +49 451 5303-209 
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