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GREIF-VELOX – MASCHINENBAU MADE IN GERMANY 
 
Wir sind GREIF-VELOX – ein Unternehmen mit über 1.000 Jahren Geschichte und einer klaren Mission: 
Fortschritt.  
 
An unserem Standort in Lübeck entwickeln rund 125 Spezialist*innen innovative Maschinen für die 
Abfüllung und Absackung verschiedener Güter, die weltweit – 24/7 – eingesetzt werden. 
  
Wir setzen neue Maßstäbe und leben unsere Werte Effizienz, Innovation und Zuverlässigkeit mit voller 
Leidenschaft.  
 
Wir sind kein gewöhnlicher Arbeitgeber. Wir sind ein Team aus Kollegen und Kolleginnen mit einer 
Mischung aus erfahrenen Hasen und jungen Talenten, mit kreativen Köpfen, visionären Persönlichkeiten 
und engagierten Individuen – und wir ziehen alle gemeinsam an einem Strang.  
 
Und wir lieben, was wir tun, weil wir wissen, was einen richtig guten Job ausmacht: 

▪ Wenn Du abends zufrieden nach Hause gehst – weil Du wirklich etwas bewegt hast.  

▪ Wenn Du mit Begeisterung erzählst, woran Du arbeitest – weil Deine Ideen zählen und Du Dich 
entfalten kannst.  

▪ Wenn Du montagmorgens mit einem guten Gefühl startest – weil auf Dich ein sympathisches 
Team und spannende Aufgaben warten.  

▪ Wenn Du in einem Unternehmen arbeitest, das Tradition hat – und Du gleichzeitig die Zukunft 
aktiv mitgestalten kannst.  

▪ Wenn aus „ich“ ganz automatisch „wir“ wird – weil Zusammenarbeit hier keine Floskel, sondern 
gelebter Alltag ist.  

Wir wissen: 
 
Ein gutes Leben braucht einen guten Job – und genau hier kommst Du ins Spiel:  
Starte Deine Karriere bei GREIF-VELOX als: 
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TECHNISCHER EINKÄUFER/IN (M/W/D) IM 
MASCHINEN-/ANLAGENBAU 
Im technischen Einkauf übernimmst Du eine tragende Schlüsselrolle: Du stellst sicher, dass unsere 
Produkte mit den richtigen Partnern, den passenden Materialien und in bester Qualität entstehen. Mit 
Deinem technischen Verständnis, Deinem Verhandlungsgeschick und Deiner Weitsicht hältst Du die 
Fäden zwischen Lieferanten, Entwicklung und Produktion zusammen – klar, strukturiert und immer mit 
Blick auf Kosten, Termine und Qualität. 

Klingt nach Dir? Dann schau mal hier. Deine Mission bei uns: 

▪ Du verantwortest die operative und strategische Beschaffung von Produkten für die 
Warengruppen Blechbearbeitung, Zerspanung und Schweißbaugruppen.  

▪ Du begleitest alle einkaufsrelevanten Schritte – von der Produktentwicklung bis zur Produktion – 
eigenständig und verlässlich.  

▪ Du behältst stets den Überblick zwischen dem operativem Tagesgeschäft und unseren 
strategischen Zielen.  

▪ Du klärst technische Details mit internen und externen Ansprechpartnern und optimierst Termine, 
Kosten und Qualität gleichermaßen.  

▪ Du übernimmst das Reklamationsmanagement und bearbeitest die Rechnungen für Deine 
Warengruppen.  

▪ Du entwickelst unser Lieferantenportfolio gemeinsam mit der Einkaufsleitung weiter und sorgst 
für starke, zukunftsfähige Partnerschaften.  

▪ Du analysierst und bewertest das Lieferantenportfolio regelmäßig – immer mit dem Blick für 
Verbesserungen und Potenziale. 
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Passt Du zu uns? Dann erkennst Du Dich hier wieder:  

▪ Du verfügst über ein abgeschlossenes technisches oder kaufmännisches Studium – oder Du 

bringst eine technische (Meister/Techniker) bzw. eine kaufmännische Ausbildung mit und 

hast Dir Dein technisches Know-how auf anderem Wege aufgebaut.  

▪ Du hast bereits Erfahrung im technischen Einkauf gesammelt – idealerweise im 

Maschinen- und Anlagenbau.  

▪ Du besitzt ein ausgeprägtes technisches Verständnis für Blechbearbeitung, Zerspanung und 

Schweißbaugruppen und kannst technische Anforderungen sicher einordnen.  

▪ Du arbeitest gerne im Team, übernimmst Verantwortung und kommunizierst klar und 

lösungsorientiert.  

▪ Du fühlst Dich im Umgang mit ERP-Systemen wohl und nutzt MS Office routiniert im 

Arbeitsalltag.  

▪ Du bringst gute Englischkenntnisse mit und kannst Dich sicher in einem internationalen 

Lieferantenumfeld bewegen. 

Was wir Dir bieten:  

Bei uns bekommst Du nicht einfach irgendeinen Job – sondern ein Paket, das wirklich zu einem guten 
Leben passt: 

▪ AG-Zuschuss zur MetallRente – für Deine Zukunft ist gesorgt.  

▪ Flexible Arbeitszeiten – weil Leben und Job zusammenpassen müssen.  

▪ Ein faires, wertschätzendes Gehalt – je nach Erfahrung zwischen 50.000€ und 60.000€ im Jahr.  

▪ Fahrradleasing über BusinessBike – Bewegung trotz Schreibtischjob.  

▪ Obstkorb und eine sensationelle, subventionierte Kantine – Genussmomente mitten im 
Büroalltag.  

▪ Eine Geschäftsführung mit Vision und echtem Vertrauen – hier zählt Dein Beitrag.  
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▪ Ein Unternehmen bereit für Deine Impulse und Fingerabdrücke.  

▪ Regelmäßige Mitarbeiterevents – weil wir gern zusammen feiern, wachsen und Spaß haben.  

▪ Ein erfolgreiches Drachenbootteam – Teamgeist auch außerhalb des Büros.  

 

Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen und stehen Dir bei Fragen gerne jederzeit zur Verfügung. 
Schick uns Deine Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugnissen und Gehaltsvorstellung an:  

karriere@greif-velox.com  

Maren Hampel  
Human Resources Manager| call: +49 451 5303-209 
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