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GREIF-VELOX – MASCHINENBAU MADE IN GERMANY 
 
Wir sind GREIF-VELOX – ein Unternehmen mit über 1.000 Jahren Geschichte und einer klaren Mission: 
Fortschritt.  
 
An unserem Standort in Lübeck entwickeln rund 125 Spezialist*innen innovative Maschinen für die 
Abfüllung und Absackung verschiedener Güter, die weltweit – 24/7 – eingesetzt werden. 
  
Wir setzen neue Maßstäbe und leben unsere Werte Effizienz, Innovation und Zuverlässigkeit mit voller 
Leidenschaft.  
 
Wir sind kein gewöhnlicher Arbeitgeber. Wir sind ein Team aus Kollegen und Kolleginnen mit einer 
Mischung aus erfahrenen Hasen und jungen Talenten, mit kreativen Köpfen, visionären Persönlichkeiten 
und engagierten Individuen – und wir ziehen alle gemeinsam an einem Strang.  
 
Und wir lieben, was wir tun, weil wir wissen, was einen richtig guten Job ausmacht: 

▪ Wenn Du abends zufrieden nach Hause gehst – weil Du wirklich etwas bewegt hast.  

▪ Wenn Du mit Begeisterung erzählst, woran Du arbeitest – weil Deine Ideen zählen und Du Dich 
entfalten kannst.  

▪ Wenn Du montagmorgens mit einem guten Gefühl startest – weil auf Dich ein sympathisches 
Team und spannende Aufgaben warten.  

▪ Wenn Du in einem Unternehmen arbeitest, das Tradition hat – und Du gleichzeitig die Zukunft 
aktiv mitgestalten kannst.  

▪ Wenn aus „ich“ ganz automatisch „wir“ wird – weil Zusammenarbeit hier keine Floskel, sondern 
gelebter Alltag ist.  

Wir wissen: 
 
Ein gutes Leben braucht einen guten Job – und genau hier kommst Du ins Spiel:  
Starte Deine Karriere bei GREIF-VELOX als: 
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AUTOMATISIERUNGSINGENIEUR/IN (M/W/D) 

Als Automatisierungsingenieur/in übernimmst Du eine zentrale Rolle in unseren Projekten und sorgst 
dafür, dass aus Ideen funktionierende Anlagen werden. Du begleitest den gesamten Prozess von der 
Konzeption bis zur Inbetriebnahme und stellst sicher, dass alles technisch sauber, effizient und 
zukunftsorientiert umgesetzt wird. 

Klingt nach Dir? Dann schau mal hier. Deine Mission bei uns: 

▪ Du übernimmst eigenverantwortlich die Programmerstellung für komplexe 
Automatisierungssysteme.  

▪ Du begleitest als Automatisierungsingenieur den gesamten Prozess – von der ersten Konzeptidee 
bis zur erfolgreichen Inbetriebnahme sowie Qualitätsabnahme der Maschine.  

▪ Du stimmst dich technisch mit abteilungsübergreifenden Teams ab und übernimmst 
Verantwortung für die Umsetzung gemeinsamer Projekte.  

▪ Du führst Schulungen und Einweisungen für Betreiber, Anwender und unsere Servicetechniker 
durch – praxisnah und verständlich.  

▪ Du wirkst aktiv bei der Inbetriebnahme von Anlagen im Werk sowie bei Kunden im In- und Ausland 
mit.  

▪ Du betreust den Kundensupport souverän – sowohl telefonisch als auch per VPN.  

▪ Du erstellst strukturierte Dokumentationen und Funktionsablaufbeschreibungen in enger 
Zusammenarbeit mit der technischen Dokumentation. 

Passt Du zu uns? Dann erkennst Du Dich hier wieder:  

▪ Du verfügst über ein erfolgreich abgeschlossenes Ingenieurstudium mit Schwerpunkt 
Automatisierungstechnik und bringst Erfahrung aus dem Maschinen- und Anlagenbau mit – 
idealerweise aus der Abfülltechnik.  
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▪ Du verfügst über fundierte Kenntnisse in der SPS-Programmierung mit Siemens S7 (TIA Portal, 
WinCC) und setzt diese sicher in der Praxis ein.  

▪ Idealerweise hast Du Erfahrung in der industriellen Bildverarbeitung und/oder bringst Know-How 
in der Robotertechnik mit – insbesondere mit Kuka KRC4.  

▪ Du brennst für das, was Du tust, und Deine Begeisterung für Automatisierung sowie neue 
Technologien treibt Dich stetig an.  

▪ Du handelst verantwortungsbewusst und hast den Anspruch, aktiv mitzugestalten und Deinen 
eigenen Fußabdruck im Team zu hinterlassen. Zudem bist Du eine lösungsorientierte 
Persönlichkeit und überzeugst durch Deine Einsatzbereitschaft sowie Deine Ergebnis- und 
Qualitätsorientierung.  

▪ Du passt perfekt zu uns, wenn Dir Teamgeist, Belastbarkeit, Flexibilität und Lernbereitschaft 
genauso wichtig sind wie uns.  

▪ Du rundest Dein Profil mit guten Anwenderkenntnissen in MS Office sowie soliden 
Englischkenntnissen ab. 

Was wir Dir bieten:  

Bei uns bekommst Du nicht einfach irgendeinen Job – sondern ein Paket, das wirklich zu einem guten 
Leben passt: 

▪ AG-Zuschuss zur bAV MetallRente – für Deine Zukunft ist gesorgt.  

▪ Flexible Arbeitszeiten – weil Leben und Job zusammenpassen müssen.  

▪ Ein faires, wertschätzendes Gehalt – je nach Erfahrung zwischen 50.000€ und 70.000€ im Jahr. 

▪ Fahrradleasing über BusinessBike – Bewegung trotz Schreibtischjob.  

▪ Obstkorb und eine sensationelle, subventionierte Kantine – Genussmomente mitten im Büroalltag.  

▪ Arbeitskleidung für Deine Einsätze während der Inbetriebnahme – wir sorgen dafür, dass Du 

bestens ausgestattet bist. 

▪ Eine Geschäftsführung mit Vision und echtem Vertrauen – hier zählt Dein Beitrag.  
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▪ Ein Unternehmen mir flachen Hierarchien – bereit für Deine Impulse und Fingerabdrücke.  

▪ Regelmäßige Mitarbeiterevents – weil wir gern zusammen feiern, wachsen und Spaß haben.  

▪ Ein erfolgreiches Drachenbootteam – Teamgeist auch außerhalb des Büros.  

 

Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen und stehen Dir bei Fragen gerne jederzeit zur Verfügung. 
Schick uns Deine Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugnissen und Gehaltsvorstellung an:  

karriere@greif-velox.com  

Maren Hampel  
Human Resources Manager| call: +49 451 5303-209 
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