GREIF-VELOX - MASCHINENBAU MADE IN GERMANY

Wir sind GREIF-VELOX - ein Unternehmen mit Gber 1.000 Jahren Geschichte und einer klaren Mission:
Fortschritt.

An unserem Standort in Libeck entwickeln rund 125 Spezialist*innen innovative Maschinen fur die
Abfullung und Absackung verschiedener Guter, die weltweit - 24/7 - eingesetzt werden.

Wir setzen neue MaRstabe und leben unsere Werte Effizienz, Innovation und Zuverlassigkeit mit voller
Leidenschaft.

Wir sind kein gewdhnlicher Arbeitgeber. Wir sind ein Team aus Kollegen und Kolleginnen mit einer
Mischung aus erfahrenen Hasen und jungen Talenten, mit kreativen Kdpfen, visionaren Personlichkeiten
und engagierten Individuen - und wir ziehen alle gemeinsam an einem Strang.

Und wir lieben, was wir tun, weil wir wissen, was einen richtig guten Job ausmacht:

Wenn Du abends zufrieden nach Hause gehst - weil Du wirklich etwas bewegt hast.

Wenn Du mit Begeisterung erzahlst, woran Du arbeitest - weil Deine Ideen zdhlen und Du Dich
entfalten kannst.

Wenn Du montagmorgens mit einem guten Geflihl startest - weil auf Dich ein sympathisches Team
und spannende Aufgaben warten.

Wenn Du in einem Unternehmen arbeitest, das Tradition hat - und Du gleichzeitig die Zukunft aktiv
mitgestalten kannst.

Wenn aus ,ich” ganz automatisch ,wir” wird - weil Zusammenarbeit hier keine Floskel, sondern
gelebter Alltag ist.

Wir wissen:

Ein gutes Leben braucht einen guten Job - und genau hier kommest Du ins Spiel:
Starte Deine Karriere bei GREIF-VELOX als:

RECRUITING & Maren Hampel
HUMAN RESOURCES . +49 (0) 451 5303 209

MANAGEMENT = karriere@greif-velox.com GREIF-VELOX.COM
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MITARBEITER/IN IN DER
WARENEINGANGSPRUFUNG (M/W/D)

In der Wareneingangsprufung Gbernimmst Du eine SchlUsselposition und pragst mit Deinem Einsatz
maRgeblich die Qualitatsstandards bei GREIF-VELOX: Du stellst sicher, dass ausschlielich
spezifikationskonforme Fertigungsteile den Weg in unsere Produktion finden und wirst damit zu einer
tragenden Saule unserer Qualitatssicherung. Du willst Qualitat nicht nur prifen, sondern wirklich
beeinflussen?

Klingt nach Dir? Dann schau mal hier. Deine Mission bei uns:

Du prufst Bauteile im Wareneingang nach Zeichnung und Spezifikation.
Du erkennst Abweichungen und dokumentierst diese im ERP-System.
Du entscheidest Uber Freigabe oder Sperrung.

Du arbeitest eng mit Einkauf und Produktion zusammen.

Du bringst Dich aktiv in Verbesserungen ein um Prozesse, Prufablaufe und Qualitat nachhaltig zu
optimieren.

Passt Du zu uns? Dann erkennst Du Dich hier wieder:

Du hast eine technische Ausbildung im Maschinen-, Metallbau oder etwas Vergleichbares.
Du hast schon Erfahrung in der Wareneingangsprufung oder Qualitatssicherung gesammelt.
Technische Zeichnungen sind fir Dich kein Ratsel, sondern Alltag.

Mit Mess- und Prifmitteln gehst Du sicher und routiniert um.

Du arbeitest strukturiert, sorgfaltig und hast ein gutes Auge fur Qualitat.

Du denkst nicht nur in Fehlern, sondern willst verstehen, warum etwas schieflauft - und wie man es
besser macht.

RECRUITING & Maren Hampel
HUMAN RESOURCES . +49 (0) 451 5303 209

MANAGEMENT = karriere@greif-velox.com GREIF-VELOX.COM




Du packst Dinge an, Ubernimmst Verantwortung und treibst Themen aktiv voran.

ERP-Systeme und digitale Tools sind fir Dich selbstverstandlich (PSI Penta von Vorteil).

Was wir Dir bieten:
Bei uns bekommst Du nicht einfach irgendeinen Job - sondern ein Paket, das wirklich zu einem guten
Leben passt:
AG-Zuschuss zur bAV MetallRente - fiir Deine Zukunft ist gesorgt.
Flexible Arbeitszeiten - weil Leben und Job zusammenpassen mussen.
Ein faires, wertschatzendes Gehalt - je nach Erfahrung zwischen 36.000€ und 46.000€ im Jahr.
Arbeitskleidung — wir sorgen daflir, dass Du bestens ausgestattet bist.
Fahrradleasing Uber BusinessBike - Dein Plus fur Fitness und Flexibilitat im Alltag.
Obstkorb und eine sensationelle, subventionierte Kantine - Genussmomente mitten im Joballtag.
Eine Geschaftsfihrung mit Vision und echtem Vertrauen - hier zahlt Dein Beitrag.
Ein Unternehmen mit flachen Hierarchien - bereit fir Deine Impulse und Fingerabdrlcke.
RegelmaRige Mitarbeiterevents - weil wir gern zusammen feiern, wachsen und Spal? haben.

Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen und stehen Dir bei Fragen gerne jederzeit zur Verfugung.
Schick uns Deine Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugnissen und Gehaltsvorstellung an:

karriere@greif-velox.com

Maren Hampel
Human Resources Manager| call: +49 451 5303-209
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