GREIF-VELOX - MASCHINENBAU MADE IN GERMANY

Wir sind GREIF-VELOX - ein Unternehmen mit Gber 1.000 Jahren Geschichte und einer klaren Mission:
Fortschritt.

An unserem Standort in Lubeck entwickeln rund 125 Spezialist*innen innovative Maschinen fur die
Abfullung und Absackung verschiedener Guter, die weltweit - 24/7 - eingesetzt werden.

Wir setzen neue MaRstabe und leben unsere Werte Effizienz, Innovation und Zuverlassigkeit mit voller
Leidenschaft.

Wir sind kein gewdhnlicher Arbeitgeber. Wir sind ein Team aus Kollegen und Kolleginnen mit einer
Mischung aus erfahrenen Hasen und jungen Talenten, mit kreativen Képfen, visionaren Personlichkeiten
und engagierten Individuen - und wir ziehen alle gemeinsam an einem Strang.

Und wir lieben, was wir tun, weil wir wissen, was einen richtig guten Job ausmacht:

Wenn Du abends zufrieden nach Hause gehst - weil Du wirklich etwas bewegt hast.

Wenn Du mit Begeisterung erzahlst, woran Du arbeitest - weil Deine Ideen zdhlen und Du Dich
entfalten kannst.

Wenn Du montagmorgens mit einem guten Gefuhl startest - weil auf Dich ein sympathisches Team
und spannende Aufgaben warten.

Wenn Du in einem Unternehmen arbeitest, das Tradition hat - und Du gleichzeitig die Zukunft aktiv
mitgestalten kannst.

Wenn aus ,ich” ganz automatisch ,wir” wird - weil Zusammenarbeit hier keine Floskel, sondern
gelebter Alltag ist.

Wir wissen:

Ein gutes Leben braucht einen guten Job - und genau hier kommest Du ins Spiel:
Starte Deine Karriere bei GREIF-VELOX als:

RECRUITING & Maren Hampel
HUMAN RESOURCES . +49 (0) 451 5303 209

MANAGEMENT = karriere@greif-velox.com GREIF-VELOX.COM




WERKSTUDENT/IN MARKETING (M/W/D)

Du bist ein kreativer Kopf, interessierst dich leidenschaftlich fir B2B-Marketing und Social Media, du
studierst Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftsingenieurwesen oder IT und Design? Dann bist du bei uns
genau richtig! Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir Unterstitzung in den Bereichen Content &
Design sowie Digital Marketing & Automation. Je nach Interesse und Schwerpunkt unterstitzt du uns in
einem oder mehreren der folgenden Bereiche:

Schwerpunkt Content & Design
Erstellung und Bearbeitung von Grafiken, Bildern und Postern mit Figma
Unterstltzung bei der Erstellung von Social-Media-Inhalten
Fotografieren und Filmen von Projekten, Maschinen und Veranstaltungen
Grundlegender Videoschnitt fur verschiedene Kommunikationskanale

Entwicklung neuer Content-Ideen fir Marketingkampagnen

Schwerpunkt Digital Marketing & Automation
Erstellung und Versand von Newslettern mit Mailchimp
Unterstltzung bei Marketing-Automatisierungen mit Mailchimp und Zapier
Pflege und Weiterentwicklung unseres SharePoint-Intranets
Unterstlitzung bei CRM-Aufgaben und Datenmanagement in Salesforce

Mitarbeit an digitalen Marketingprozessen

Daruber hinaus
Erstellung von Prasentationen mit Microsoft PowerPoint
UnterstlUtzung bei Auswertungen und Datenpflege in Microsoft Excel

Mitarbeit an vielfaltigen Marketing- und Kommunikationsprojekten
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Das bringst du mit

Laufendes Studium, z. B. in Marketing, Medien, Wirtschaft, Kommunikation, Medien/Informatik
oder einem vergleichbaren Bereich

Interesse an digitalen Medien, Marketing und moderner Software
Technisches Verstandnis und Freude daran, neue Tools kennenzulernen
Strukturierte und selbststandige Arbeitsweise

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Keine Sorge wegen der Tools! Du musst keine umfangreiche Erfahrung mit Figma, Mailchimp, SharePoint,
Salesforce oder Zapier mitbringen. Viel wichtiger sind Neugier, eine gewisse Technikaffinitat und die
Bereitschaft, Neues zu lernen. Wir geben dir die Zeit und Unterstltzung, die du brauchst, um dich in die
jeweiligen Systeme und Aufgaben einzuarbeiten.

DAS BIETEN WIR DIR:

Spannende Einblicke in internationales B2B-Marketing sowie die Moglichkeit, eigene |deen
einzubringen und umzusetzen.

Zusammenarbeit in einem dynamischen und motivierten Team mit moderne Marketing-, CRM- und
Automatisierungstools.

Moglichkeit zur persénlichen und beruflichen Weiterentwicklung.

Vielfaltige Aufgaben zwischen Content Creation, Digitalisierung, Marketing Automation und
Kommunikation

Flexible Arbeitszeiten, die sich gut mit deinem Studium vereinbaren lassen.

Interesse geweckt? Dann melde dich bei karriere@greif-velox.com und schick uns Deine Bewerbung.

Maren Hampel
Human Resources Manager| call: +49 451 5303-209
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